Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 021.25.2021
Dyrektora Gminnego Zespofu Obsfugi Oswiaty
w Mroczy z dnia 5 lipca 2021r.

REGULAMIN

sposobu przeprowadzania stuzby przygotowawczej i organizowania egzaminu
konczacego te stuzbe w Gminnym Zespole Obstugi Oswiaty w Mroczy

§ 1. Do odbycia stuzby przygotowawczej kwalifikuje sie osoba, o ktérej mowa w art. 16 ust. 3
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych.

§ 2. Dyrektor Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty, nie pdiniej niz w ciggu jednego miesigca od
podjecia zatrudnienia wydaje decyzje w sprawie:
1) skierowania pracownika do stuzby przygotowawczej, o ktérej mowa w art. 19 ust. 2
ustawy o pracownikach samorzgdowych,
2) zwolnienia pracownika z odbywania stuzby przygotowawczej w trybie art. 19 ust. 5
ustawy o pracownikach samorzadowych.

§ 3. 1. Dyrektor Gminnego Zespotu Obstugi O$wiaty monitoruje przebieg stuiby
przygotowawczej zatrudnionego pracownika.

2. Po zakonczeniu stuzby przygotowawczej Dyrektor Gminnego Zespotu Obstugi O$wiaty
rozwigzuje z pracownikiem umowe o prace lub kieruje go na egzamin koricowy.

§ 4. Stuzba przygotowawcza ma na celu teoretyczne i praktyczne przygotowanie pracownika
do nalezytego wykonywania obowigzkéw stuzbowych, w szczegdlnosci poprzez:
1) zapoznanie sig z organizacjg i zadaniami Gminnego Zespotu Obstugi O$wiaty,
2) zapoznanie sig z procedurami i dokumentami obowigzujagcymi w Gminnym Zespole
Obstugi Oswiaty,
3) zapoznanie sie z przepisami niezbednymi do samodzielnego wykonywania obowigzkéw
stuzbowych oraz opanowanie umiejetnosci praktycznego stosowania tych przepisow.

§ 5. 1. Stuzba przygotowawcza koriczy sie egzaminem sktadanym przed Komisja
Egzaminacyjna.
2. Ustala sie staty sktad Komisji Egzaminacyjnej w Gminnym Zespole Obstugi Odwiaty:

1) Dyrektor Gminnego Zespotu Obstugi O$wiaty lub osoba wyznaczona przez niego,

2) Gtéwny Ksiegowy.

§ 6. 1. Test egzaminacyjny opracowuje Komisja Egzaminacyjna. Dokument ten od momentu

podjecia prac jest dokumentem poufnym,
2. Ujawnienie testu egzaminacyjnego stanowi podstawe do odpowiedzialnosci dyscyplinarne;j.
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3. Egzamin jest przeprowadzony w formie testu sktadajgcego sie z 10 pytan, obejmujacych
zagadnienia teoretyczne na danym stanowisku. Na kazde pytanie mozliwa jest tylko jedna
poprawna odpowied?, za ktdrg przyznawany jest jeden punkt.

4. Warunkiem uzyskania pozytywnego wyniku z egzaminu jest uzyskanie przez zdajgcego co
najmniej 7 punktow.

5. Zdajgcy ma prawo do zapoznania sig z ocenionym testem egzaminacyjnym.

§ 7.1. Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokot.

2. Pracownik, ktory zdat egzamin otrzymuje zaswiadczenie wedtug ustalonego wzoru,
stanowigcego zatgcznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

3. Test egzaminacyjny, protokét oraz zaswiadczenie o ukoniczeniu stuzby przygotowawczej
sktada sig do akt osobowych zdajgcego egzamin.



Zatacznik Nr 1 do Regulaminu

ZASWIADCZENIE O UKONCZENIU StUZBY PRZYGOTOWAWCZE)

URZEDNIKA SAMORZADOWEGO

Niniejszym zaswiadcza sie, ze
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Egzamin, o ktérym mowa w art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych przed Komisjg Egzaminacyjng Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty w Mroczy.

Cztonkowie Komisji Egzaminacyjnej




