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GMINNY ZESPOE OBSLUGI OSWIATY

I. Zakres zadan wykonywanych w 2017 roku

W 2017r. zgodnie z zapisem statutowym Gminny Zespdt Obstugi Oswiaty (GZ0OO)
powolany z dniem 1 stycznia 1996r. uchwata Nr X1I/88/95 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia
28 wrze$nia 1995r., okreslony przez Rade Miejskg w Mroczy (uchwata Nr XXI11/216/2016
Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 26 sierpnia 2016r.) jednostkg obstugujgcg w rozumieniu art.
10b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym, zapewnial wspolng obstuge
administracyjng, finansowo-ksiegowa i organizacyjng placéwek oswiatowych, dla ktorych
Gmina Mrocza jest organem prowadzacym tj:

1) Przedszkola Miejskiego w Mroczy,

2) Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego w Mroczy,

3) Szkoly Podstawowej im. A. Mickiewicza w Witostawiu,

4) Gimnazjum im. Jana Pawla II w Mroczy (likwidacja z dniem 31.08.2017r. i wigczenie

dotychczasowych klas gimnazjum do Szkoty Podstawowej im. Wojska Polskiego w

Mroczy)

oraz wykonywatl szereg zadan z zakresu o$wiaty w imieniu organu prowadzgcego szkoty.

GZOO prowadzil samodzielng gospodarke finansows, pokrywajgc koszty
dziatalnosci i zobowigzania obstugiwanych placowek o$wiatowych wobec: budzetu, Zakladu
Ubezpieczen Spotecznych, Urzedu Skarbowego, dostawcow towaréw i ustug oraz wszelkie
inne zobowigzania wynikajgce z dzialalnosci i utrzymania obstugiwanych placéwek
o$wiatowych z nastepujgcych zZrodet:

- subwencji o§wiatowej,
- $rodkéw budzetu gminy,

- dotacji.

W celu zapewnienia wiasciwego funkcjonowania placowek oswiatowych i GZOO:
1) sporzadzono 20 wnioskéw w zakresie dokonania zmian w budzecie placowek
o$wiatowych 1 GZOO;
2) po sprawdzeniu pod wzgledem formalnym oraz pod katem zabezpieczenia

finansowego przedtozono Burmistrzowi MiG Mrocza do zatwierdzenia:



3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

a) projekty organizacyjne szkot na rok szkolny 2017/2018 wg stanu na dzien 30

kwietnia 2017r.,

b) aneksy do projektéw organizacyjnych szkét na rok szkolny 2017/2018;
sporzgdzano dokumentacj¢ w zakresie nauczania indywidualnego uczniows;
przygotowano peing dokumentacj¢ i przeprowadzono postepowanie przetargowe:

a) na dostawe oleju opatowego lekkiego do Szkoly Podstawowej w Witoslawiu

oraz Szkoly Podstawowej w Mroczy w 2018 r.,

b) w zakresie dowozu uczniéw do szk6t w roku szkolnym 2017/2018;
przygotowano projekty uchwat i zarzadzen w zakresie spraw o§wiatowych;
prowadzono peing sprawozdawczos¢ w zakresie spraw finansowych, kadrowych oraz
dziatalnosci placéwek o$wiatowych i GZOO w oparciu o obowigzujagce w tym
zakresie uregulowania prawne i potrzeby biezace;
prowadzono  obsluge organizacyjna oraz finansowo-ksiegowa  Funduszu
Mieszkaniowego w ramach wspolnej dziatalnosci socjalnej placéwek oswiatowych i
GZOO w zakresie udzielania pozyczek mieszkaniowych:
prowadzono dokumentacje w zakresie dofinansowania kosztow ksztalcenia
miodocianych pracownikéw (przyjeto i sprawdzono 25 wnioskéw ztozonych przez
pracodawcow, prowadzono obstuge odrgbnego rachunku bankowego, wystepowano o
srodki finansowe, wystawiano decyzje administracyjne oraz prowadzono wszelkie
rozliczenia i sprawozdawczos$¢ w tym zakresie);

prowadzono biezacg ewidencje realizacji obowigzku nauki;

10) prowadzono wszelkg niezbgdng dokumentacj¢ w zakresie otrzymywanych przez

obslugiwane jednostki o$wiatowe dotacji (prowadzono wszelkie rozliczenia i

sprawozdawczos¢ w tym zakresie);

11) przeprowadzono 3 postgpowania egzaminacyjne, w wyniku ktérych dwoch

nauczycieli uzyskal stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego;

12) prowadzono sprawy zwigzane z likwidacjg Gimnazjum w Mroczy;

13) zorganizowano szereg spotkan z dyrektorami szkél majgcych na celu uregulowanie

spraw biezacych w zakresie funkcjonowania placéwek oraz m.in. w zakresie:

a) projektow organizacyjnych szkot na rok szkolny 2017/2018,

b) wspoélnej dziatalnosci socjalnej — rozpatrywanie wnioskéw i udzielanie pozyczek
mieszkaniowych,

c) kryteribw naboru do przedszkola i oddziatéw przedszkolnych przy szkotach

podstawowych.



II. Zatrudnienie

W Gminnym Zespole Obstugi O$wiaty w Mroczy na dzien 31 grudnia 2017r.
zatrudnionych byto 8 oséb (7,5 et.) na stanowiskach:

1) dyrektor,

2) gldéwna ksiegowa,

3) starszy inspektor ds. finansowych,

4) starszy inspektor ds. kadr i plac,

5) starszy referent ds. og6lnoorganizacyjnych,

6) ksiegowa,

7) sprzataczka,

8) opiekun nad dzie¢mi w czasie dowozu do szkoét.

DOWOZ UCZNIOW

Gminny Zespdt Obstugi O$wiaty w Mroczy organizowal i nadzorowat dowoz dzieci do
szkot zgodnie z art. 32 ust. 5 oraz 39 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 2017, poz. 59 ze.zm).

Ustugi dowozu dzieci do szko! na terenie Gminy Mrocza w 2017 roku $wiadczone byly

przez nizej wymienionych przewoznikow wylonionych w drodze przetargu nieograniczonego:

1) Ustugi Transportowe Zofia Splitt Drgzno — dowozacy uczniow do Mroczy z kierunkow:

Samsieczynek, Drgzno, Drazonek; Chwatka;

2) PP.UH. HEN - BUS Henryk Romanek — dowozacy uczniow do Mroczy z kierunkow:
Wyrza, Matyldzin;

3) PKS Bydgoszcz — dowozacy dzieci z pozostalych miejscowoéci nalezacych do obwodu
Szkoty Podstawowej im. Wojska Polskiego w Mroczy, Gimnazjum im. Jana Pawila II w
Mroczy (do czerwca 2017r.) oraz Szkoly Podstawowej im. Adama Mickiewicza w

Witostawiu.

Dowo6z uczniéw do Szkoly Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Witostawiu z
miejscowosci nalezgcych do obwodu tej szkoly oraz gimnazjalistéw z terenu Witostawia i

okolic do Gimnazjum im. Jana Pawila II w Mroczy (od wrzesnia 2017r. do Szkoly



Podstawowej w Mroczy) odbywal si¢ gimbusem, ktory nadzorowany jest przez Urzad Miasta

1 Gminy Mrocza.

Tabela Nr 1. Dowo6z uczniow w 2017r.

. Lp.
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Zgodnie z zadaniem statutowym, GZOO zapewnit w 2017r. bezplatny dowdz i opieke
wszystkim uprawnionym uczniom.

Sredniomiesigczna liczba dowozonych uczniéw w 2017r. to 423 osoby.

Ponadto Gminny Zesp6t Obstugi O$wiaty w Mroczy w okresie od I do VI 2017 roku
dokonywat zwrotu kosztéw przejazdu uczennicy i jej opiekuna do Szkoly Podstawowej w
Os$rodku Szkolno — Wychowawczym nr 1 im. L. Braille'a w Bydgoszczy, dwoch uczniow i
ich opiekundéw do Szkotly Podstawowej w Zespole Szkoét Specjalnych w Karnowie, ucznia i
uczennicy oraz ich opiekunéw do Gimnazjum w Zespole Szkot Specjalnych w Karnowie,

zgodnie z umowami zawartymi przez Burmistrza Miasta i Gminy Mrocza z opiekunami (na

uczniami do szk6t



podstawie art. 17 ust. 3a pkt.1 i 3, w zwigzku z art. 71b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o
systemie oswiaty - tekst jednolity: Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.).

Od wrzesnia 2017r. Burmistrz Miasta i Gminy Mrocza zorganizowal srodek transportu
na dowoz i odwoz dzieci niepetlnosprawnych z Gminy Mrocza uczeszcezajacych do Szkoty
Podstawowej/Gimnazjum w Zespole Szkot Specjalnych Karnowie.

Gminny Zespot Obstugi O$wiaty w Mroczy dokonywal zwrotu kosztéw dowozu rodzicom
dzieci niepetnosprawnych zamieszkatych poza miejscowoscia Mrocza (tj. obecnie Wyrza,
Konstantowo) do punktu zbiorczego w Mroczy oraz zapewnit opieke podczas przewozu

dzieci do Zespotu Szko6t Specjalnych w Karnowie.

DOFINANSOWANIE PRACODAWCOM KOSZTOW KSZTALCENIA
MI.ODOCIANYCH PRACOWNIKOW

Dofinansowanie pracodawcom kosztéw ksztalcenia milodocianych pracownikdow
objeto w 2017r. nauke zawodu i przyuczenie do wykonywania okre$lonej pracy.

Na podstawie umowy Nr 120/M/2017 zawartej dnia 17 marca 2017r w sprawie trybu
przekazywania gminie w 2017 r. $rodkéw Funduszu Pracy oraz ich rozliczania z
przeznaczeniem na dofinansowanie pracodawcom kosztoéw ksztalcenia milodocianych
pracownikéw, wyptacono pracodawcom 168.836,59 zlotych.

Liczbe wystawionych decyzji administracyjnych na dofinansowanie pracodawcom
kosztéw poniesionych z tytulu wyksztalcenia ucznidéw oraz wysoko$¢ udzielonego

dofinansowania przedstawia ponizsza tabela.



Tabela Nr 2. Dofinansowanie pracodawcom kosztéw ksztalcenia mlodocianych
pracownikéow - nauka zawodu/przyuczenie do wykonywania
okreslonej pracy

NAUKA ZAWODU
Liczba Liczba Liczba Liczba Kwota jakg wyptacono

pracodawcow, pracodawcow, pracodawcdow, miodocianych, pracodawcom w

ktorzy ztozyli ktérzy otrzymali ktdrzy nie ktorzy ukonczyli | ramach dofinansowania

wniosek o dofinansowanie otrzymali nauke zawodu

dofinansowanie dofinansowania

24 24 0 32% 167.312,59
PRZYUCZENIE DO WYKONYWANIA OKRESLONEJ PRACY
Liczba Liczba Liczba Liczba Kwota jakg wyptacono

pracodawcow, pracodawcow, pracodawcow, mlodocianych, pracodawcom w

ktorzy ztozyli ktérzy otrzymali ktorzy nie ktérzy ukonczyli | ramach dofinansowania

wniosek o dofinansowanie otrzymali przyuczenie do

dofinansowanie dofinansowania wykonywania

okreslonej pracy
1 1 0 1 1.524,00

* dwoch mtodocianych ksztatcito sig u dwéch pracodawcow

Tabela Nr 3

Liczba mlodocianych pracownikow,

ktorzy ukonczyli

nauke

zawodu/przyuczenie do wykonywania okres§lonej pracy w ukladzie
zawodow, w ktorych byli szkoleni.

Tovtly Liczba mlod?c;’aiiyc'h
pracownikow
NAUKA ZAWODU
operator urzadzen przemyshu
chemicznego
fryzjer
sprzedawca

mechanik pojazdéw samochodowych

kucharz

murarz - tynkarz

stolarz

Blacharz samochodowy

lakiernik

Elektromechanik pojazddéw




samochodowych

Razem:

22

PRZYUCZENIE DO WYKONYWANIA OKRESLONEJ PRACY

stolarz

1

Razem:

1

PLACOWKI OSWIATOWE

Zatrudnienie na dzien 31.12.2017r.

Liczba zatrudnionych pracownikéw w 2017r. we wszystkich placoéwkach oswiatowych

byla zgodna z wymiarem zatrudnienia zatwierdzonym przez organ prowadzacy.

Tabela Nr4. Pracownicy administracji i obstugi

Lp. Typ szkoly/ placowki Zatrudnienie na dzien
31.12.2017r.

1 Szkota Podstawowa w Mroczy 21,50

2 Szkota Podstawowa w Witostawiu 7,75

3 Przedszkole Miejskie w Mroczy 4,00

4 GZ0O0 i dow6z ucznidw 7,50

Razem 40,75

Tabela Nr 5. Pracownicy pedagogiczni
Zatrudnienie na dzien 31.12.2017r.
Nauczyciel | Nauczyciel | Nauczyciel | Nauczyciel Razem
stazysta | kontraktowy | mianowany | dyplomowany

1 SP w Mroczy 1,40 4,78 20,39 55,16 81,73
2 | SP w Witostawiu 0,00 4,00 3,56 7,13 14,69
3 | Przedszkole Miejskie 1,00 0,92 4,00 1,24 7,16
Razem: 2,40 9,70 27,95 63,53 103,58




Z tabeli Nr 5 wynika, ze podobnie jak latach ubieglych zatrudnieni nauczyciele to kadra
wyksztalcona, wysoko wyspecjalizowana. Nauczyciele mianowani i dyplomowani stanowig
88,32 % ogoétu zatrudnionej kadry pedagogicznej, co jest nastepstwem pozytywnych wynikow
postgpowan egzaminacyjnych, do ktérych nauczyciele przystepuja — nastgpuje ciggly wzrost

stopni awansu zawodowego nauczycieli.

Tabela Nr 6. Awans zawodowy nauczycieli na podstawie przeprowadzonych
postepowan kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych

| i Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali w 2017 r. wyiszy stopien |
i g awansu zawodowego

!
_ S S D— - , i N—
1 nauczyciel nauczyciel Nauczyciel '
| kontraktowy | mianowany | dyplomowany Razem
S - - B 1 b A M v v L
11 SP Mrocza ' 1 } 2 5 8
2 | SP Witostaw i T i 1 | 1
o —— |- TWCRE peeh S -
3 Gimnazjum | 1 | 1 - | 2
= I I ‘
‘4 Przedszkole Miejskie | - - - 0 1
i ."_ T - o el . - kk_.,_.;_&u_ggl‘
. | Ogotem: ' 3 6 11

Z powyzszej tabeli wynika, ze w 2017 r., podobnie jak w latach ubieglych, nauczyciele
podnosili swoje kwalifikacje zawodowe i w wyniku postepowan kwalifikacyjnych i
egzaminacyjnych uzyskiwali wyzsze stopnie awansu zawodowego. Ogdtem wyzszy stopien
awansu zawodowego uzyskato 11 nauczycieli w tym:

a) 2 nauczycieli stazystow uzyskalo stopien awansu zawodowego nauczyciela

kontraktowego,

b) 3 nauczycieli kontraktowych uzyskalo stopien awansu zawodowego nauczyciela

mianowanego w wyniku postgpowan egzaminacyjnych przeprowadzonych w
GZOO0;
¢) 6 nauczycieli mianowanych uzyskato stopien awansu zawodowego nauczyciela

dyplomowanego.



Tabela Nr 7.

Liczba uczniow/wychowankow

Stan na dzien 01 stycznia 2017r. (rok szkolny 2016/2017)

Typ Klasy Klasy I-ITT
szkoly/ Ponizej ,,0” | Oddzialy ,,0” * I-VISP Gimnazjum Razem
placowki
liczba | Tlo§é | liczba Ilosé Liczba Tlosé Liczba Ilosé Liczba Ilosé
dzieci | oddz. | dzieci | oddzialéw | uczniéw | oddzialéw | uczniéw | oddzialéw | dzieci/uczniow oddzialow
Przedszkole 54 2,20 20 0,80 74 3
SP Mrocza 28 1,46 50 2,54 504 25 582 29
SP Witostaw 10 0,43 13 0,57 98 6 121 7
Gimnazjum 311 16 311 16
| Ogoélem 92 4,09 83 3,91 602 31 311 16 1088 55
* 6-latki realizujace przygotowanie przedszkolne objgte subwencja oéwiatowa
Tabela Nr 8.  Stan na dzien 30 wrze$nia danego roku
na dzien 30 wrzes$nia 2017r. (rok szkolny 2017/2018)
Typ Klasy Klasy II-11I
szkoly/ Ponizej ,,0” | Oddzialy ,,0” * I-VIISP Gimnazjum Razem
placowki
liczba | Ilo$¢ | liczba Ilos¢ Liczba Tlosé Liczba Iosé Liczba Ilosé
dzieci | oddz. | dzieci | oddzialéw | uczniéw | oddzialéw | uczniéw | oddzialéw | dzieci/uczniow oddzialow
Przedszkole 54 2,20 21 0,80 75 3
SP Mrocza 31 1,37 60 2,63 570 29 214 11 875 44
SP Witostaw 12 0,48 13 0,52 112 7 137 8
Ogoélem 97 | 4,05 | 94 3,95 682 30 214 11 1087 55
na dzien 30 wrzesnia 2016r. (rok szkolny 2016/2017)
Typ Klasy Klasy I-I1I
szkoly/ Ponizej ,,0” | Oddzialy ,,0” * I-VISP Gimnazjum Razem
placowki
liczba | Ilo§é | liczba Ilo&é Liczba Ilosé Liczba Ilosé Liczba Ilosé
dzieci | oddz. | dzieci | oddzialéw | uczniéw | oddzialéw | uczniéw | oddzialéw | dzieci/uczniow oddzialow
Przedszkole 56 2 19 1 75 3
SP Mrocza 25 1,34 51 2,66 503 25 579 29
SP Witoslaw 10 0,43 13 0,57 98 6 121 7
Gimnazjum 310 16 310 16
Ogélem 91 | 3,77 | 83 4,23 601 31 310 16 1085 55

* 6-latki realizujace przygotowanie przedszkolne objete subwencja oswiatowg

Liczba uczniéw/wychowankow ogdtem, uczeszezajgcych do jednostek oswiatowych, dla

ktérych organem prowadzacym jest Gmina Mrocza, wg stanu na dzien 30.09.2017r. (rok

szkolny 2017/2018) w odniesieniu do stanu na dzien 01.01.2017r. (rok szkolny 2016/2017)
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zmniejszyla si¢ o 1 osobg, a w stosunku do stanu na dzien 30.09.2016r. (rok szkolny
2016/2017) zwigkszyla sie o 2 osoby.

Liczba uczniow, od ktdrej uzalezniona jest wysokosé subwencji o$wiatowej, wg stanu na
dzien 30.09.2017r. (rok szkolny 2017/2018) w odniesieniu do stanu na dzien 30.09.2016r.
(rok szkolny 2016/2017) zmniejszyla si¢ o 4 osoby, z tego:

- objetych wychowaniem przedszkolnym (6-latki) - zwigkszyta sie o 11 osdb.
- szkot podstawowych 1 gimnazjum - zmniejszyta si¢ o 15 0sob.
Natomiast liczba uczniéw objetych wychowaniem przedszkolnym ponizej ,,0” (nieobjetych

subwencja oswiatowg) zwiekszyta sie o 6 0sob.

BUDZET I JEGO WYKONANIE

A. Wydatki budzetowe jednostek oswiatowych i GZOO

Plan wydatkéw budzetowych na 2017 rok dla jednostek o§wiatowych i GZOO przyjety
Uchwata Nr XXVIII/251/2016 Rady Miejskiej w Mroczy z dnia 22 grudnia 2016 roku
wynosit 10.879.753,00 zi.

W 2017r. dokonano szeregu zmian planu wydatkoéw budzetowych pomigdzy rozdziatami
i paragrafami klasyfikacji budzetowej na podstawie wnioskdéw i dyspozycji dyrektorow
placéwek o$wiatowych.
Plan wydatkdéw na dzien 31.12.2017r. wynosit 11.117.568,95 zi
Ogélem wykonane wydatki to kwota w wysokosci 10.860.150,82 zl.
co stanowi 97,68 %.

Ponizsza tabela przedstawia wykonanie wydatkdéw budzetowych poszczegdlnych

jednostek o$wiatowych i GZOO w Mroczy.
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TabelaNr9. Plan i wykonanie wydatkéw poszezegélnych jednostek budzetowych
wg stanu na 31.12.2017r.
; S Wykonanie -
Lp. Jednostka oswiatowa Plan na 31.12.2017r. Yo
L Szkota Podstawowa im. Wojska Polskiego w 5764 185,02 5 624 336,94 97,57
Mroczy
5 Sz%qoia qustawowa im. A. Mickiewicza w 1 560 637,24 1510 455,73 96,78
Witostawiu
3. | Gimnazjum im. Jana Pawla Il w Mroczy* 2310 764,92 2296 050,58 99,36
4. | Przedszkole Miejskie w Mroczy 604 576,00 596 466,06 98,66
5 Gminny Zesp’ol Obsh’lgl Osw1aty w Mroczy 877 405,77 832 841,51 94,92
(w tym dowodz uczniéw do szkoh)
Razem 11 117 568,95 10 860 150,82 97,68

* Plan i wykonanie za okres 01-08/2017 w zwiazku z likwidacja jednostki z dniem 31.08.2017r., dotychczasowe

klasy gimnazjum zostaly wigczone z dniem 01.09.2017r. do Szkoty Podstawowej im. Wojska Polskiego w

Mroczy

Tabela Nr 10. Plan i wykonanie wydatkéw wg rozdzialéow klasyfikacji budzetowej

wg stanu na 31.12.2017r.

. % ! 3 Wykonanie
Rozdz. Rozdzial Klasyfikacji budzetowej Plan 2 331_1 2.2017r. % wyk.
75085 | " spdlna obstuga jednostek samorzadu 474.315,00 46347591| 97,71
terytorialnego
750 | Administracja publiczna 474 315,00 463 475,91 97,71
80101 | Szkoty podstawowe 5000 163,55 4946 016,44 98,92
30103 Oddzialy przedszkolne w szkotach 346 315,00 33327426 96,23
podstawowych
80104 | Przedszkola 597 966,00 590 190,38 98,70
80110 | Gimnazja 2350 083,99 2302 731,10 97,99
80113 | Dowozenie ucznidw do szkdt 401 565,00 367 839,83 91,60
80146 | Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli 51 740,00 38 518,34 74,45
Realizacja zada wymagajacych stosowania
specjalnej organizacji nauki i metod pracy
dla dzieci w przedszkolach, oddziatach
e przedszkolnyih w szkolach podstawowych 99 137,00 83 730,90 Haghs
i innych formach wychowania
przedszkolnego
Realizacja zadan wymagajacych stosowania
specjalnej organizacji nauki i metod pracy
go150 |dla dzieci i miodziezy w szkolach 1341092,64| 129861438| 96,83
podstawowych, gimnazjach, liceach
ogblnoksztatcacych, liceach profilowanych
i szkotach zawodowych
80195 |Pozostala dzialalno$é 69 659,00 69 139,16 99,25
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801 | Oswiata i wychowanie 10 257 722,18 10 030 054,79 97,78
85401 | Swietlice szkolne 316 982,00 303 909,34 995,88
85404 | Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka 7 117,00 6 254,07 87,88
85412 | Wypoczynek dzieci 2 308,00 2 308,00 100,00
85415 | Pomoc materialna dla ucznidéw 325,77 325,77 100,00

854 |Edukacyjna opieka wychowawcza 326 732,77 312 797,18 95,73
92601 | Obiekty sportowe 53 819,00 49 647,73 92,25
92695 |Pozostala dziatalnoséé 4 980,00 4175,21 83,84

926 | Kultura fizyczna 58 799,00 53 822,94 91,54

Razem 11 117 568,95 10 860 150,82 97,68

Szczegblowe wykonanie planu wydatkéw budzetowych za 2017r.:
- w podziale na klasyfikacje budzetowsg wydatkéw przedstawia tabela stanowigca zalacznik
nr 1 do niniejszego sprawozdania;
- wedtug Zrédet finansowania przedstawia tabela stanowigca zatacznik nr 2 do niniejszego

sprawozdania,

I. w dziale 750 — Administracja publiczna

Plan 474.315,00 zt
463.475,91 zt

co stanowi 97,71 % wykonania planu

Wykonanie

1. wrozdz. 75085 — Wspdlna obstuga jednostek samorzadu tervtorialnego

Plan 474.315,00 zt
463.475,91 zt

co stanowi 97,71 % wykonania planu

Wykonanie

Sfinansowano wydatki na:

- wyplatg ekwiwalentéw za odziez roboczg i pranie odziezy roboczej, zakupy
wynikajace z przepiséw bhp — 1.316,76 zi

- wynagrodzenia pracownikéw administracji i obstugi — 296.044,47 zt

- dodatkowe wynagrodzenie roczne - 21.033,14 zt
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- skladki ZUS pracodawcy — 57.213,42 zi

- skfadki na Fundusz Pracy — 3.734,36 zi

- wynagrodzenia bezosobowe (radca prawny, informatyk) —20.130,00 z}

- zakup materialow i wyposazenia (m. in. $rodkow czystosci, drukdw,

art. biurowych, art. gospodarczych, licencji na uzytkowanie

oprogramowania Rejestr VAT) - 13.639,13 zt

- zakup energii, wody, ogrzewanie pomieszczen — 13.196,72 zt

- zakup ushug remontowych (konserwacje i naprawy sprzetu) - 492,00 zt

- zakup ustug zdrowotnych — 180,00 zt

- zakup ustug pozostalych (m. in. odprowadzenie $ciekéw , oplaty bankowe, pocztowe,
nadzor nad oprogramowaniami i ich aktualizacja, ustugi w zakresie bhp) - 19.297,26 zt
- zakup ustug telekomunikacyjnych - 3.136,26 zt

- podroze stuzbowe krajowe (delegacje stuzbowe niezwigzane z dzialalnoscia
szkoleniows, zwrot kosztow uzywania wlasnego samochodu do celéw

stuzbowych w jazdach lokalnych) - 2.186,64 zi

- rézne oplaty i sktadki (sktadki na ubezpieczenie mienia) - 320,00 zt

- odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych - 8.497,23 zt

- oplaty na rzecz budzetéw JST (optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi) — 816,00 zt
- szkolenia pracownikéw (w tym delegacje stuzbowe zwigzane z dziatalno$cia
szkoleniowg) - 1.909,52 zt

II. w dziale 801 — O$wiata i wychowanie

Plan 10.257.722,18 zt
Wykonanie 10.030.054,79 zt

co stanowi 97,78 % wykonania planu

1. wrozdz. 80101 — Szkoly podstawowe

Plan 5.000.163,55 zt
Wykonanie 4.946.016,44 zt

co stanowi 98,92 % wykonania planu
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Sfinansowano wydatki na:

- wyplate dodatkow wiejskich i mieszkaniowych dla nauczycieli,

ekwiwalentow za odziez roboczg i pranie odziezy roboczej, odprawy

pos$miertnej, zakupy wynikajace z przepisoéw bhp — 242.955,83 zt

- wynagrodzenia nauczycieli i pracownikéw administracji i obstugi — 3.018.716,24 zi

- dodatkowe wynagrodzenie roczne - 257.863,84 zi

- sktadki ZUS pracodawcy — 568.482,47 zt

- sktadki na Fundusz Pracy — 59.233,39 zi

- zakup materiatléw 1 wyposazenia (m. in. srodkdéw czystosci, drukow, art. biurowych, art.
gospodarczych i remontowych, oleju opatlowego, w tym zakup art. biurowych jako koszt
obstugi zadania polegajacego na zakupie podrecznikdéw oraz materialéw edukacyjnych i
¢wiczeniowych dla ucznidéw szkét podstawowych sfinansowany z dotacji celowej w kwocie
856,62 z1, wyposazenia gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy

przedlekarskiej w SP Mrocza z dotacji celowej w kwocie 4.233,61 zt) — 231.170,86 zt

- zakup $rodkow dydaktycznych i ksigzek (w tym zakup podrecznikow

oraz materialow edukacyjnych i ¢wiczeniowych dla ucznidéw szkédt podstawowych
sfinansowany z dotacji celowej w kwocie 85.663,55 zt) — 121.564,71 zt

- zakup energii, wody —45.488,92 zi

- zakup ustug remontowych (m. in. konserwacje i naprawy, remont sal lekcyjnych i pokoju
nauczycielskiego w SP Mrocza, remont tazienki, sali komputerowej, pokoju nauczycielskiego
i dachu w SP Witostaw) - 70.490,43 zt

- zakup ustug zdrowotnych — 3.500,80 zt

- zakup ustug pozostatych (m. in. odprowadzenie sciekdw, oplaty bankowe, pocztowe,

ustugi elektryczne, wynajem hali widowiskowo-sportowej na =zajecia wychowania
fizycznego-80.000,00 z1) — 108.418,01 zt

- zakup ustug telekomunikacyjnych - 5.430,74 zt

- podroze stuzbowe krajowe (delegacje stuzbowe niezwigzane z dziatalno$cig

szkoleniowa, zwrot kosztow uzywania wiasnego samochodu do celow

stuzbowych w jazdach lokalnych) -2.937,51 zt

- r6zne oplaty i sktadki (sktadki na ubezpieczenie mienia) — 5.120,13 zt

- odpis na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych — 194.273,19 zt

- oplaty na rzecz budzetéw JST (oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi) — 7.184,00 zt
- szkolenia pracownikéw (w tym delegacje stuzbowe zwigzane z dziatalnoscia

szkoleniowa) — 3.185,07 zt
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2. wrozdz. 80103 — Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych

Plan 346.315,00 zt
Wykonanie 333.274,26 zt

co stanowi 96,23 % wykonania planu

Sfinansowano wydatki na:

- wyplate dodatkéw wiejskich i mieszkaniowych dla nauczycieli,
ekwiwalentow za odziez roboczg i pranie odziezy roboczej - 17.975,31 zt
- wynagrodzenia nauczycieli (w tym sfinansowane z dotacji celowej

na realizacj¢ zadan wiasnych w zakresie wychowania przedszkolnego

w kwocie 39.180,00 zt) - 227.767,78 zt

- dodatkowe wynagrodzenie roczne - 17.099,62 zt

- sktadki ZUS pracodawcy (w tym sfinansowane z dotacji celowej

na realizacj¢ zadan wlasnych w zakresie wychowania przedszkolnego

w kwocie 6.700,00 zt) — 38.854,47 zt

- skfadki na Fundusz Pracy (w tym sfinansowane z dotacji celowej

na realizacj¢ zadan wlasnych w zakresie wychowania przedszkolnego

w kwocie 950,00 zt) — 4.244,04 z1

- zakup materialéw i wyposazenia (m. in. srodkéw czystosdci, oleju opatowego) - 8.575,69 zt
- zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek — 200,00 zt

- zakup energii, wody — 2.149,39 zt

- zakup ustug zdrowotnych — 60,00 zi

- zakup ustug pozostatych (odprowadzenie Sciekow) - 655,98 zt

- odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych — 15.692,08 zt

3. wrozdz. 80104 — Przedszkola
Plan 597.966,00 zt

Wykonanie 590.190,38 z1

co stanowi 98,70 % wykonania planu
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Sfinansowano wydatki na:

- wyplate dodatkow wiejskich i mieszkaniowych dla nauczycieli,

ekwiwalentéw za odziez roboczg i pranie odziezy roboczej, zakupy

wynikajace z przepiséw bhp — 23.039,37 zt

- wynagrodzenia nauczycieli i pracownikdow administracji i obstugi

(w tym sfinansowane z dotacji celowej na realizacje zadan wlasnych

w zakresie wychowania przedszkolnego w kwocie 63.228,00 zt) - 327.525,04 zt

- dodatkowe wynagrodzenie roczne - 24.517,01 zt

- sktadki ZUS pracodawcy (w tym sfinansowane z dotacji celowej

na realizacj¢ zadan wilasnych w zakresie wychowania przedszkolnego

w kwocie 10.700,00 zt) — 60.872,43 zt

- sktadki na Fundusz Pracy (w tym sfinansowane z dotacji celowej

na realizacj¢ zadan wlasnych w zakresie wychowania przedszkolnego

w kwocie 1.000,00 zt) — 4.539,08 zt

- zakup materialdéw 1 wyposazenia (m. in. srodkéw czystosci, drukow,

art. biurowych, art. gospodarczych i remontowych, wyktadziny

do sali dydaktycznej grupy starszakow, wyposazenia sal — sprzet RTV) — 12.669,27 zt
- zakup Srodkow dydaktycznych i ksigzek - 3.852,17 zt

- zakup energii, wody, ogrzewanie pomieszczen — 29.973,18 zi

- zakup uslug remontowych (konserwacja kserokopiarki, wymiana drzwi wejsciowych do
budynku przedszkola) — 2.480,90 zt

- zakup ustug zdrowotnych - 380,00 zt

- zakup ustug pozostatych (m. in. odprowadzenie $ciekéw, oplaty bankowe, pocztowe,
ustuga gastronomiczna — wyzywienie dzieci, przeglad techniczny placu zabaw) — 71.953,30 zt
- zakup ustug telekomunikacyjnych - 1.529,31 zt

- podrdze stuzbowe krajowe (delegacje stuzbowe niezwiazane z dziatalno$cig
szkoleniowa, zwrot kosztéw uzywania wlasnego samochodu do celdéw

stuzbowych w jazdach lokalnych) - 1.669,51 zt

- rozne optlaty 1 sktadki (sktadki na ubezpieczenie mienia) - 347,00 zt

- odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych — 22.775,35 z

- oplaty na rzecz budzetow JST (oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi) - 960,00 zt
- szkolenia pracownikéw (w tym delegacje stuzbowe zwigzane z dziatalnosciag

szkoleniowa) — 1.107,46 zt
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