Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW NA STANOWISKO PRACY
W GMINNYM ZESPOLE OBStUGI OSWIATY W MROCZY

Zatgcznik nr 2
do Zarzadzenie Nr 021.01.2022
Dyrektora Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty w Mroczy

z dnia 17 maja 2022 r.

w sprawie zmiany Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze
w Gminnym Zespole Obstugi Oswiaty w Mroczy

PROTOKOL

{Zatgcznik nr 5 do Regulaminu)

.................................................................................................................

(nazwa stanowiska pracy)

1. W wyniku ogtoszenia o naborze na wyzej wymienione stanowisko pracy aplikacje przestato

(ilo$¢ ofert)

2. Komisja w skfadzie:
1)

, W tym ofert spetniajgcych wymagania formalne ........c.ccoooovvcvnierieeen.
{ilos¢ ofert)

3. Po przeprowadzeniu selekcji aplikacji, zgodnie z zarzadzeniem Nri.....cccoovveevene..n. Dyrektora

GZ0O0 z dnia

kandydatéw uszeregowanych wedtug liczby uzyskanych punktow.

(w tym postepowania konkursowego) wybrano nastepujacych

Lp.

Imie i nazwisko

Miejsce
zamieszkania

Ocena
merytoryczna
aplikacji

Wynik
testu
(iloé¢ punktow)

Wynik
rozmowy
(ilos¢
punktéw)

llosé
punktow
Razem

4, Zastosowano nastepujgce metody naboru (wyjasnic, jakie):

Stronalz2




5. Zastosowano nastepujace techniki naboru (wyjasni¢, jakie):

6. Komisja wnioskuje o zatrudnienie na stanowisku

P AIIE P AN et et e et ettt ettt eer e

7. Uzasadnienie wyboru:

8. Zataczniki do protokotu:
1) kopia ogtoszenia o naborze,
2) kopie dokumentéw kwalifikacyjnych kandydatdw,
3) wyniki testu kwalifikacyjnego,

3) wyniki rozmowy kwalifikacyjnej.

Protokot sporzadzit:

(data, imie i nazwisko osoby sporzgdzajgcej protokdt)

Podpisy cztonkédw Komisji:

(podpis | pieczeé Dyrektora lub osoby upowaznionej)

1) niepotrzebne skresli¢
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