Zarzadzenie Nr 021.23.1.2021
Dyrektora Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty w Mroczy
z dnia 28.06.2021r.

zmieniajagce zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki pracownikéw
samorzgdowych Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty w Mroczy

Na podstawie art.68 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (t. j. Dz. U. z 2021r. poz. 305) oraz na podstawie ,Standardéw kontroli zarzadczej
dla sektora finanséw publicznych”, okre$lonych w komunikacie nr 23 Ministra Finanséw z dnia
16 grudnia 2009r. w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych
(Dz. Urz. MF nr 15, poz. 84) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zatgczniku Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 0161/02/2011 Dyrektora Gminnego Zespotu Obstugi
Oswiaty w Mroczy z dnia 10 marca 2011r. w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki
pracownikdw samorzadowych Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty w Mroczy, w § 15 po ust. 4
dodaje sie ust. 4a w brzmieniu:

»§ 15. 4a. W przypadku naruszenia prawa lub etyki przez bezposredniego przetozonego lub
dyrektora, pracownik powiadamia o tych zachowaniach przetozonego nad bezposrednio
przetozonym lub dyrektorem. Przed powiadomieniem przetozonych wyiszego stopnia o
naruszeniu prawa lub etyki, pracownik informuje o swoim zamiarze przetozonego, ktérego
powiadomienie dotyczy. Konwalidacja naruszenia prawa lub etyki uprawnia pracownika do
powstrzymania sie z powiadomieniem”.

§ 2. Zobowigzuje sie wszystkich pracownikéw do zapoznania sie z uregulowaniami zawartymi
W niniejszym zarzadzeniu i ich stosowania.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sig Inspektorowi ds. kadr i ptac Gminnego Zespotu
Obstugi Oswiaty w Mroczy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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